REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
do Przedszkola Publicznego Nr 42 w Rzeszowie

na rok szkolny 2024/2025

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U 2016, poz. 1943 z p6z. zm.);

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$§wiatowe (Dz.U z 2017r., poz. 59)

e Uchwala Nr LIII/1246/2017 z dnia 28 grudnia 2017r. w sprawie okres$lenia kryteriow
branych po uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli , oddzialow
przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego, punktéw przyznawanych
za poszczegOlne z nich oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

e Zarzadzenie Nt 0050/41/2024 z dnia 24 stycznia 2024r. w sprawie ustalenia terminow
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego do
przedszkoli, oddzialébw przedszkolnych w szkolach podstawowych i punktéw
przedszkolnych oraz klas I szkot podstawowych na rok szkolny 2023/2024 r.

e Statut Przedszkola Publicznego Nr 42 w Rzeszowie

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

1. Przyjmowanie dzieci do przedszkola dokonuje sie po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw).

2. Rodzice dzieci przyjetych corocznie skladaja na kolejny rok szkolny deklaracje
kontynuowania edukacji przedszkolnej w terminie poprzedzajacym termin rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego (wg harmonogramu naboru elektronicznego).

3. Rekrutacja odbywa sie w dwoch etapach:

a. Dla kandydatéw kontynuujacych edukacje przedszkolna przez podpisanie przez rodzicow
i dostarczenie do przedszkola , Karty potwierdzenia kontynuacji”;

b. Dla nowych kandydatéw za posrednictwem elektronicznego systemu naboru przez
wypelnienie, podpisanie i dostarczenie do przedszkola pierwszego wyboru ,Wniosku o
przyjecie kandydata.” wraz z wymaganymi zalacznikami.

4. Wzoér wniosku o przyjecie kandydata do przedszkola jest okre$lony przez organ
prowadzacy.

5. Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola wypeliony tylko elektronicznie, anie
dostarczony do placowki nie bierze udzialu w rekrutacji.

6. Rodzice posiadajacy kwalifikowany podpis elektroniczny lub profil zaufany moga
podplsac wniosek za ich pomoca. W tym przypadku nie ma koniecznoSci przynoszenia
papierowej wersji wniosku. Pamietaé¢ jednak trzeba o zalaczeniu kopii wymaganych
dokumentow.
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Rozdzial 11
Kryteria naboru

Do Przedszkola Publicznego Nr 42 w Rzeszowie prowadzonego przez Gmine Miasto
RzeszOw przyjmowane sa wylacznie dzieci zamieszkale na terenie Rzeszowa (w oparciu o
informacje zamieszczone w formularzu wniosku oraz dokumenty potwierdzajace
spelnienie tego kryterium).

W przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage lgcznie nastepujace
kryteria, majace jednakowa warto$¢ 100 pkt, kryteria ustawowe:

wielodzietno$¢ rodziny kandydata — oznacza to rodzine wychowujaca troje lub wiecej
dzieci (o$wiadczenie);

niepelnosprawno$¢ kandydata ( orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢, orzeczenie o niepelnosprawno$ci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie r6wnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 277
sierpnia 1997r. orehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepelnosprawnych);

niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata (jw.);

niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata (jw.);

niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata (jw.);

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwod lub separacje albo akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowaniu dziecka oraz nie wychowaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem);
objecie kandydata piecza zastepcza (dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg
zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej).

Oéwiadczenia sklada sie pod rygorem odpowiedzialnosSci karnej za sktadanie falszywych
zeznan.

Oéwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze
wywiadu, o ktorym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o
$wiadczeniach rodzinnych.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych
okolicznoéci zawarte w o$wiadczeniach lub zwrocié sie do Prezydenta Miasta Rzeszowa
o potwierdzenie tych okoliczno$ci. Prezydent potwierdza te okoliczno$§é w terminie 14 dni.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu, przedszkole bedzie dysponowalo
wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
kryteria okres$lone przez organ prowadzacy, majace r6zng warto$¢ punktowa:

oboje rodzice (prawni opiekunowie) kandydata wskazali Rzeszow jako miejsce
zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego za rok ubiegly lub
poprzedzajacy ro ubiegly — 20 pkt (kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego
lub zaswiadczenie z urzedu skarbowego),

jeden z rodzicow (prawnych opiekunéw) kandydata wskazal Rzeszoéw jako miejsce
zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego za rok ubiegly lub
poprzedzajacy rok ubiegly — 15 pkt (kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego
lub zaswiadczenie z urzedu skarbowego),



c. oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, studiuja lub ucza sie w trybie dziennym lub
prowadza dzialalno$¢ gospodarcza — 10 pkt (zaswiadczenie z zakladu pracy, uczelni lub
szkoly, wydruk z CEIDG);

d. jedno z rodzicow (prawnych opiekunéw) pracuje, studiuje lub uczy sie w trybie dziennym
— 5 pkt (zaswiadczenie z zakladu pracy, uczelni, szkoly, wydruk z CEIDG);

e. rodzenstwo kandydata uczeszcza do danego przedszkola — 2 pkt;

f. jednoczesne ubieganie sie rodzefistwa o przyjecie do danego przedszkola — 1 pkt dla
kazdego zrodzenstwa.

9. Kryterium okreslone w ust.7, pkt a wyklucza sie z kryterium z ust. 7, pkt b, natomiast
kryterium, okreslone w ust.7; pkt ¢ wyklucza sie z kryterium z ust. 7 pkt d

10. Dzieci zamieszkale poza obszarem Gminy Miasta Rzeszow moga byc¢ przyjete do
przedszkola za zgoda organu prowadzacego, jezeli po zakonczonej rekrutacji gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

Rozdzial IT1
Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej

1. W sklad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
a. trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej
2. Przewodniczacym Komisji Rekrutacyjnej jest osoba wyznaczona przez dyrektora
przedszkola.
3. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej odpowiedzialny jest za:

a. umozliwienie czlonkom komisji zapoznania sie z wnioskami o przyjecie do
przedszkola i zalagczonymi do nich dokumentami,

ustalenie dni i godzin posiedzen komisji

zwolywanie i prowadzenie posiedzen komisji

zwolywanie nadzwyczajnych posiedzen komisji

dookreélania zasad sporzadzania protokotu postepowania rekrutacyjnego

podanie do publicznej wiadomos$ci w formie listy kandydatéow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do przyjecia, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow
oraz informacje o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu kandydata do
Przedszkola Publicznego Nr 42 w Rzeszowie i podpisanie ich,

g. podanie do publicznej wiadomosci podpisanych list kandydatow przyjetych
inieprzyjetych, do przedszkola uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej lub
informacje o liczbie wolnych miejsc oraz najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia
do przyjecia.

h. napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica lub
opiekuna prawnego w terminie 5 dni od dnia wplyniecia wniosku o uzasadnienie
(wniosek winieni wplyna¢ w terminie do 7 dni od podania do publicznej
wiadomodci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych).

i. organizacje i przebieg rekrutacji uzupekiajacej,

J.  zgodnos¢ rozstrzygnie¢ postepowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole,

k. podpisanie protokotu przez wszystkich cztonké6w komisji rekrutacyjnej,

. przekazanie protokolu dyrektorowi przedszkola wraz z listami kandydatow
zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych.

4. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a. procedowanie postepowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejszym regulaminem
i zasada poufnosci informacji o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji
i po ich zakonczeniu,
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b. weryfikacja przedlozonych wnioskéw wraz z dokumentacja potwierdzajacg
spelnienie kryteriow,

c. ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomo$ci listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
(wg wskazan okre$lonych w ustawie Prawo o$§wiatowe),

d. ustalenie i podanie do publicznej wiadomo$ci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych (wg wskazan okre$lonych w ustawie Prawo O§wiatowe)

€. sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego wraz zobowiazujacymi
zalacznikami).

Rozdzial IV

Zadania Dyrektora Przedszkola

Przyjmuje wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola skladane przez opiekunéw
prawnych.

W przypadku stanu nadzwyczajnego ustala w porozumieniu z organem prowadzacym
modyfikacje terminéw przeprowadzanie czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym,
a takze podaje je do publicznej wiadomo$ci.

Informuje Prezydenta Miasta Rzeszowa o nie przyjeciu kandydata do przedszkola,
ktoremu gmina ma obowiazek zapewni¢ mozliwo§¢é korzystania z wychowania
przedszkolnego.

Powotluje komisje rekrutacyjna i wyznacza przewodniczacego komisji.
Podaje do publicznej wiadomosci:

termin rekrutacji i zasady jej przeprowadzenia,
regulamin rekrutacji,

prawa i obowigzki rodzicéw i opiekunoéw prawnych kandydatéw w procesie rekrutacyjnym
ze szczegblnym uwzglednieniem prawa do odwolania sie od decyzji komisji.

Rozpatruje odwolanie rodzica lub opiekuna prawnego od rozstrzygnie¢ komisji
rekrutacyjnej.

Zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych i danych wrazliwych kandydatow iich
rodzicow lub opiekunéw zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.

Archiwizuje dokumentacje rekrutacyjna na zasadach okre§lonych w ustawie Prawo
o$wiatowe.

Przyjmuje dzieci do przedszkola na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego
z uwzglednieniem postanowien zawartych w rozdz. IT .



Rozdzial V
Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

1. Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana
przez dyrektora przedszkola.

2. Liczba miejsc wolnych jest ustalana jako réznica liczby miejsc ogdlem i liczby deklaracji woli
o kontynuacji edukacji w danym przedszkolu przez rodzicow lub opiekunéw prawnych
wychowankéw uczeszezajacych do przedszkola.

3. Komisja rekrutacyjna dziala na podstawie Zarzadzenia dyrektora w oparciu o regulamin
rekrutacji.

Rozdzial VI

Procedura odwolawcza

1. Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéow przyjetych i nieprzyjetych
rozpoczyna procedure odwolawcza.

2. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata, ktéry nie zostal przyjety do Przedszkola
Publicznego Nr 42 w Rzeszowie w terminie 7 dni od upublicznienia list wystepuja
do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka
do przedszkola.

3. Komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku przez rodzica lub
opiekuna prawnego kandydata podaje przyczyny odmowy przyjecia oraz najnizsza liczbe
punktow, ktora uprawniala do przyjecia oraz liczbe punktow, ktéra kandydat uzyskal
w postepowaniu rekrutacyjnym.

4. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia
skladaja odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do dyrektora Przedszkola
Publicznego Nr 42 w Rzeszowie.

5. Dyrektor w terminie 5 dni od zlozenia odwolania powiadamia rodzicow lub opiekunéow
prawnych kandydata o rozstrzygnieciu.

6. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata moga zlozyé¢ skarge na decyzje dyrektora do
sadu administracyjnego.

Rozdzial VII
Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla postepowania
rekrutacyjnego
1. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest
przedszkole.
2. Podstawa przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica lub opiekuna
prawnego we wniosku.

3. Wnioski o przyjecie kandydata do przedszkola, sa opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody
na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postepowania
rekrutacyjnego.

4. Pracownik przedszkola upowazniony przez dyrektora do gromadzenia wnioskéw iich
procedowania ma stosowne upowaznienie.

5. Wnioski kandydatoéw przyjetych i dolaczona do nich dokumentacja sg przechowywane do
konca okresu pobytu dziecka w przedszkolu.



Whioski kandydatow nieprzyjetych i dotaczona do nich dokumentacja sa przechowywane
przez okres roku pod warunkiem, ze nie toczy sie postepowanie w sadzie
administracyjnym w zwiazku ze skargg.

W przypadku toczacego sie postepowania w sadzie administracyjnym dokumentacja
danego kandydata przechowywana jest do zakonczenia sprawy prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial VIII
Przepisy koncowe

Liczbe dzieci w oddzialach okreSlaja obowiazujace przepisy tj. statut placowki oraz
wytyczne organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz organu prowadzacego.
Niniejszy regulamin podaje sie do publicznej wiadomoSci poprzez wywieszenie go na
tablicy ogloszen lub zamieszczenie na stronie internetowej przedszkola.

Powyzszy regulamin obowigzuje od 77 lutego 2024 r.

Z upowaznienia Dyrektora

Przedszkola Publicznego Nr 42
w Rzeszowie

mgr Marta Wit-Skarbek



